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Ai Dirigenti
Alle  Posizioni Organizzative

OGGETTO: Segnalazione di illeciti da parte dei dipendenti pubblici (Whistleblowing) — Aggiornamento

Con la Direttiva n. 1/2018 era stato comunicato che con I’entrata in vigore della Legge 179/2017 - recante
“Disposizioni per la tutela degli autori di segnalazioni di reati o irregolarita di cui siano venuti a conoscenza
nell'ambito di un rapporto di lavoro pubblico o privato” - erano in parte variate le modalita di segnalazione di
condotte illecite da parte del pubblico dipendente rispetto a quanto comunicato nel 2016. In particolare veniva
specificato che le segnalazioni potevano da quel momento essere effettuate sia al Responsabile della Prevenzione
della Corruzione che all'Autoritd Nazionale Anticorruzione (ANAC) mediante 1’utilizzo di apposite piattaforme
informatiche rese disponibili sulla home page della intranet comunale. E’ stata inoltre ampliata la platea dei
soggetti segnalanti, in quanto sono stati ricompresi anche i lavoratori ed i collaboratori delle imprese fornitrici di
beni o servizi e che realizzano opere in favore dell'amministrazione pubblica. [cfr art. 54bis Dlgs 165/2001 cosi
come sostituito dall’art. 1 co. 1 della L. 179/2017).

In data 04.09.2020 ANAC, con apposita comunicazione, ha reso noto che dal 3 settembre u.s. € in vigore
il nuovo “Regolamento per la gestione delle segnalazioni e per [’esercizio del potere sanzionatorio in materia di
tutela degli autori di segnalazioni di illeciti o irregolarita di cui siano venuti a conoscenza nell’ambito di un
rapporto di lavoro di cui all’art. 54-bis del decreto legislativo n. 165/2001”. Con il nuovo testo si € provveduto a
modificare I’intera struttura del Regolamento per consentire all’ Autorita Nazionale Anticorruzione di esercitare il
potere sanzionatorio in modo piu efficiente e celere, e per svolgere un ruolo attivo nell’opera di emersione di fatti
illeciti commessi nelle amministrazioni pubbliche.

Lo scrivente ufficio, nell’ambito della sua funzione propositiva in ambito di formazione, intende
condividere con i destinatari della presente alcune slides predisposte da “Ifel Fondazione ANCI” per un webinar
dal titolo “Whistleblowing, aspetti organizzativi e applicativi alla luce del nuovo regolamento ANAC in materia”
tenutosi in data 6 novembre, e che sono state rese disponibili sul loro sito web.

Si chiede pertanto di diffondere il materiale fornito con i dipendenti del Settore di competenza. Si anticipa
inoltre che le piattaforme informatiche da utilizzare per le segnalazioni verranno presto rese fruibili anche sulla
home page del sito istituzionale e in apposita sottosezione in “Amministrazione Trasparente — Altri contenuti”,
cosi da renderle maggiormente visibili ed utilizzabili — se necessario - da parte di tutti, soprattutto dalle categorie
indicate in premessa.

La presente circolare sara inserita sul sito istituzionale dell'ente nella sezione “Amministrazione
Trasparente — Altri Contenuti — Prevenzione della Corruzione”.

Distinti saluti.

I1 Segretario Generale

Dott.ssa Antonietta Renzi
f.to digitalmente
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