AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI ANNO 2021

TIPOLOGIA DI PERFORMANCE PREMI STANZIATI PREMI DISTRIBUITI N. DIPENDENTI

Personale non Dirigente — 40.000,00 39.996,46 395
Performance Organizzativa

Personale non Dirigente — 180.576,10 180.576,10 395
Performance Individuale (di cui 20 con
I'attribuzione della
maggiorazione del
premio individuale)

Posizioni Organizzative - 32.817,31 32.817,31 19(1)
Indennita di risultato

Personale Dirigente - 56.262,19 40.486,51 5(2)
Indennita  di risultato

(1) di cui 1 cessato il 31/07/2021, 1 con inizio dal 01/06/2021 e 5 con inizio dal 01/02/2021

(2) di cui 1 assunto il 01/08/2021; sono stati attivi 2 interim (1 per 7 mesi e 1 per intero anno)

IL DIRIGENTE
Dott. Pietro CELANI
firmato digitalmente
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