RESOCONTO VALUTAZIONE FORMAZIONE ANNO 2019 (settembre-dicembre)
PERSONALE EDUCATIVO ED INSEGNANTE DELLE SCUOLE COMUNALI 0-6

L'anno scolastico 2019-2020 ha visto, da parte del coordinamento psicopedagogico del Comune di
Fano un affondo su aree educative e pedagogiche specifiche, in continuita con i temi emersi e
lavorati negli anni precedenti ma con una scelta di formatori, in alcuni casi, differenti e piu
competenti nelle aree scelte.

Le tematiche sulle quali si andra a lavorare sono:

— atelier e laboratori: quali materiali,quali proposte — questo percorso vede la collaborazione
con Reggio Children, Remida e il centro Malaguzzi di Reggio Emilia oltre che atelieristi
specifici per il lavoro dentro e quello nei giardini. Questo eprcorso si snoda in diversi
incontri con figure professionali e scambi professionali articolati, a partire dal settembre
pedagogico fino a giugno 2020.

— affondo sulle prassi e documentazione — per le scuole che hanno dimostrato di avere
bisogno di ulteriore tempo e lavoro sul tema

Le scuole hanno mostrato disponibilita ed interesse per le proposte e grande partecipazione non solo
in termine numerico ma anche in motivazione e partecipazione attiva.

I1 questionario proposto prevedeva la valutazione del livello di soddisfazione su un quattro punti:
1- insufficiente

2- medio

3- buoni

4- ottimo

11 livello di soddisfazione ¢ molto alto:

Livello di soddisfazione tranche formativa settembre 2019-dicembre 2019

® insufficiente

@ medio
buono

® ottimo

-



